notre groupe
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Ensemble, nous formons un groupe
diversifié, uni et complémentaire.

Notre engagement : améliorer la
qualité de vie de tous en meftant le
bien-étre et la sécurité au cceur de nos
actions locales.

Les Communaux

Nous sommes proches de vous et &
'écoute pour développer une commune
ou il fait bon vivre.

Michel NIEZEN

Candidat bourgmestre
« Conserver les avantages acquis »

Mon master en management de |'Université
de Boston et ma formation d'ingénieur
indusfriel m’ont amené & créer des entreprises
et de I'emploi. Sous ma présidence, le club
de football a renoué avec le succes.

Mireille GALLEMAERS

« L'enseignement et |'éducation
sont 'avenir de nos enfants »

Je fravaille au service comptabilite du Centre
SainteGertrude et j'ai été conseillére au
CPAS avant d'étre conseillere communale.
Engagée, je participe activement & de
nombreuses actions sociales.




Luigi TODARO

« Une commune sans commerce
est une commune sans vie »

Chef d'un service traiteur italien & Ath,

je suis également entfraineur de I'équipe
de jeunes de foot de Brugelette.

Je souhaite revitaliser I'économie locale et
renforcer le lien social dans nos villages.

Thérése QUIEVY

« Travaillons en solidarité »

Originaire de Brugelette et active dans
la politique locale depuis 18 ans,

'ai développé des compétences en
éducation, communication, engagement
communautaire ef soutien aux jeunes en

difficulté.

Jean-Philippe BAUDART

« La culture est le bien-étre de I'éme »

Artisan boucher, j'ai été directeur de

14 éfablissements occupant du personnel. Je
participe & divers projets locaux, meftant en
avant la culture, le folklore et la convivialité.
Mon souhait : promouvoir notre patrimoine
en créant un Office de Tourisme.
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Lise CHIRY

« Penser aux ados dans les futures
décisions »

J'ai 18 ans et je m'investis dans la politique
locale afin d'apporter au groupe une vision
de ce que nous, les jeunes, nous souhaitons
pour notre avenir.

Olivier QUERTIN

« L'expérience de nos ainés,
notre avenir »

Technicien de maintenance dans une
maison de repos, je veux favoriser

le dialogue intergénérationnel, encourager
la solidarité et créer plus de liens entre les
ages grace a différents projets.

Emerence KESSELS

« Préserver notre cadre de vie »

Diplémée en comptabilité, je souhaite
meftre & profit mon expérience en industrie
pour promouvoir le développement de
notre commune tout en respectant notre
cadre de vie.




Raphaél ABRAHAM

« L'épanouissement passe aussi par
I"animation du village »

Manager au sein d'une grande enseigne,
je mets & profit mes connaissances en
gestion d'équipe, mes compétences
d'analyse en management et ma capacité
& mettre en place des solutions concréfes.
Indispensables dans les échanges et la
prise de décisions.

Cathy BOUSMAN

« Toute difficulté trouve une opportunité »

Je suis engagée dans le bien-étre des
jeunes. Il est important pour moi de
m'assurer qu'ils disposent d'activités variées
et de lieux pour leur épanouissement.

lls sont I'avenir de notre commune.

André WALRAVENS

« Visons plus de propreté »

Mécanicien de formation, bricoleur,
amoureux de la nature et membre actif
de la vie locale, je suis prét & utiliser mes
compétences diverses pour servir ma
communauté.
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Sofie BREWEE

« Pour un village qui reste rural »

Evoluant dans le domaine de la vente, je

réve d'une commune ol fout serait réfléchi
pour la conservation de notre milieu.

Mes propositions ciblent I'amélioration

de la qualité de vie et la préservation de

"environnement.

Valérie DE BROYER

« Bien-vivre & Brugelette »

Aprés un bachelier d'assistante sociale
et un master en travail social,

|'ai réorienté ma carriere et je suis
maintenant directrice d'une école de
promotion sociale de Q00 éléves.
Mon projet de cceur est la création
d'un parc canin pour notre village.




